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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 5 van de Wet kinderopvang en
kwaliteitseisen peuterspeelzalen. Het betreft een onaangekondigd nader onderzoek.

Beschouwing
In opdracht van de gemeente Tilburg is op 14 februari 2017 een nader onderzoek uitgevoerd bij

kinderdagverblijf Minies in Tilburg.

In dit nader onderzoek zijn de voorwaarden waaraan tijdens het nader onderzoek van 20
september 2016 niet werd voldaan opnieuw beoordeeld.

Huidige inspectie:
Op 14 februari 2017 heeft er een nader onderzoek plaats gevonden op de geconstateerde
overtredingen van de voorgaande inspectie. De volgende voorwaarden zijn opnieuw beoordeeld:

e Pedagogisch klimaat (inhoud pedagogisch beleidsplan)
e Opvang in groepen (BKR)

Conclusie:

Tijdens het inspectiebezoek heeft er een interview met de beroepskracht en de houder plaats
gevonden.

Daarnaast is er een rondgang door het kinderdagverblijf gemaakt.

Hieruit is gebleken dat de geconstateerde overtredingen zijn opgelost.

De toelichting op de bevindingen van de inspecteur kunt u teruglezen in het vervolg van dit
rapport. Aan het einde van dit rapport treft u een overzicht aan van de inspectie-items die zijn
beoordeeld.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

Pedagogisch beleid

In het aangepaste beleidsplan is opgenomen hoe de ondersteuning is vormgegeven indien slechts
een beroepskracht in het pand aanwezig is in afwijking van de beroepskracht kind ratio.

Te allen tijde blijft een tweede volwassene. Dit is een beroepskracht of een stagiaire totdat het
kind-ratio kloppend is om alleen te mogen staan bij opening of sluiting.
Staat een beroepskracht alleen gaat het vierogen principe in werking middels camera's.

Gebruikte bronnen:

e Interview houder en/of locatieverantwoordelijke
Interview

Observaties

Protocol vierogenprincipe

Pedagogisch beleidsplan
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Beroepskracht-kindratio

Tijdens de inspectie van 14 februari 2017, was er geen afwijking van de beroepskracht kind ratio.
Om half 9 waren er 5 kinderen aanwezig met een beroepskracht en een stagiaire.
Om 9.00 uur kwamen er nog 5 kinderen binnen, maar ook twee extra beroepskrachten.

De kinderen gaan om 9.00 uur naar hun eigen stamgroep.
Baby-dreumes groep bleven er 5 over. Peutergroep ook 5 peuters.
(Er waren die dag een aantal ziekmeldingen.)

Gebruikte bronnen:
e Interview
e Observaties
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het pedagogisch beleidsplan bevat in duidelijke en observeerbare termen een beschrijving hoe
ondersteuning is vormgegeven indien slechts één beroepskracht in het kindercentrum wordt
ingezet in afwijking van de beroepskracht-kindratio.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 5 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 7 lid 1 sub g en art 5 lid 11 Regeling kwaliteit kinderopvang en
peuterspeelzalen)

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten en het aantal feitelijk gelijktijdig aanwezige
kinderen in de groep bedraagt ten minste:

- 1 beroepskracht per 4 aanwezige kinderen tot 1 jaar;

- 1 beroepskracht per 5 aanwezige kinderen van 1 tot 2 jaar;

- 1 beroepskracht per 8 aanwezige kinderen van 2 tot 3 jaar;

- 1 beroepskracht per 8 aanwezige kinderen van 3 tot 4 jaar.

Bij kinderen van verschillende leeftijden in één groep wordt het minimale aantal beroepskrachten
berekend met de rekentool op www.rijksoverheid.nl.

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 4 lid 2 en 3 Besluit
kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 5 lid 7 en 8 Regeling kwaliteit kinderopvang en
peuterspeelzalen)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

Gegevens houder

Naam houder

KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres
Postcode en plaats

Planning

Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente
Openbaar maken inspectierapport

: KDV Minies

: http://www.minieskinderdagverblijf.nl
1 24

: Nee

: Hanan Betteui
: 60252715
1 Ja

: GGD Hart voor Brabant
: Postbus 3024

: 5003DA Tilburg

: 088-3686845

: S van der Velden

: Tilburg
: Postbus 90155
: 5000LH TILBURG

: 14-02-2017
: Niet van toepassing
: Niet van toepassing
: 16-02-2017
:17-02-2017
: 17-02-2017

: 10-03-2017
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